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 (قید گردد )در صورت وجود جامعه آماری خاصعنوان مقاله
  4نویسنده چهارم  | 3نویسنده سوم  |  2نویسنده دوم  |  1*نویسنده اول

 

صر))ددکثر)  -1)چکيده هدف، روش)نوع تحقيق، جامعه و نمونه، شرام   دهيچک -2 ایثلمه(، روکن و گو 250مخت

)مستند ها، ن)م کفزکر مورد کستفاده(، یافتههاروش نمونه گي)ی، کبزکر، گزکرش روکیی و پایایی، روش تجزیه و تحلي  دکده

سرررج و جراما ثلمرا  ثل -3 گي)یو نتيجرهبرا کث) ممرار و کرمرام(   مورد هفرجو دردکثر)  چهرار)دردکمر   یديرکنتخرا  در

 (ب)کساس د)وف کلفبا
متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده   

کیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن متن چکیده  متن چ

چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  

متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن 

تن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  چکیده  متن چکیده  م

متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن 

چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  

ه  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن متن چکیده  متن چکید

چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  

متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن 

چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده   چکیده  متن چکیده  متن

متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن چکیده  متن 

 . چکیه  متن چکیه  متن چکیه  متن چکیه  متن چکیه  متن چکیه  متن چکیه  متن چکیه  متن چکیه 
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 نویسنده اول | عنوان مقاله

 (السلامهی)عل نیدانشگاه جامع امام حس یدانش سازمان تیریمد یعلم هینشر

مورد بحث  یموضوع با توجه به حوزه و رشته کل انیمقدمه موضوع )شروع بحث و بشامل )مقدمه و بیان مسئله

ضووع  یا خچهیو مباحث روز+تار ضووع)ب ضورور ، از مو ضووع مقا ه با توجه به ملا تا    ازهاین انیمو ضورور  مو و  نیشویو 

ضوووع)ب تیاهم، موجود  ینقدها ایشووواهد موجود و  سوو یو کارکردها دیو فوا تیاهم انیمو ضوووع مقا ه از  حا   یبرر مو

سوا ه،  یو عمل ینظر صول م سووا   انیب 1))یا سوا ه و  شون و کامل م صول ایرو سووات   مقا ه و  انیب -2مقا ه یسوئوات  ا اهداف)

سوتا میتنظ صوو  نناا  یمقا ه در را سوازمانده انیمقا ه ب یسوازمانده نحوه، ح سوتا ینحوه  سوئوات ) یمقا ه در را سو  به   ای ا

شووودد بندها اسیق کردیتحقق اهداف مقا ه +از رو سووتداده  سووا ه به رور زن  انیب ی)کل به جزء  ا شووده  رواریم صوول  به هم و

  باشد. یمسا ه به صور  سوا  انیبباشند.+ جمله نخر 

متن  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد 

 متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  مقدممد 

متن  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد 

 متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  مقدممد 

متن  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد 

 متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  مقدممد متن  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  متن مقدممد  مقدممد 

 .متن مقمم  متن مقمم  متن مقمم  متن مقمم  متن مقمم  متن مقمم  متن مقمم 
 

بوانی نظری موام نییتب) ژوهش م هوایمتغ یت توار ر هوا ) دوه  تواد و مو  چوهیو اب توار خ توا فیو ت مول   نیبر ا رگوااری+ عوا

    یموضوع + ملا ب اصل

متن مبدنی   متن مبدنی  یری  متن مبدنی  یری  متن مبدنی  یری  مبدنی  یری متن  متن مبدنی  یری 

بدنی  یری  یری  بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م متن  متن م

بدنی  یری  بدنی  یری  م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م  متن م

بدنی  یری  بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی   متن م متن م

بدنی  یری  یری  بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م متن  متن م

بدنی  یری  بدنی  یری  م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م  متن م

بدنی  یری  بدنی  یری م متن م بدنی  یری  تن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی   متن م متن م

بدنی  یری  یری  بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م متن  متن م

بدنی  یری  بدنی  یری  م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م بدنی  یری  متن م  متن م

 متن مبنی  یری  متن مبنی  یری  متن مبنی  یری  ن مبنی  یری مت متن مبنی  یری 
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 (السلامهی)عل نیدانشگاه جامع امام حس یدانش سازمان تیریمد یعلم هینشر

شووینپ  ژوهش شووینه مرتبد در قا ب جدو  و با توجه به نمونه  ی گزارش و  با توجه به داخلی و خارجی  عاز مناب) ی

شوینه شوکاف  ژوهش جمع بندیشوده ارائه و ادبیا   ارتباط منلقی بین  ی صوور  او : تاکر:   .ارائه گردد ناظر بر خلا و  در 

 سا  اخیر مورد توجه قرار گیرد. 5ملا تا  دوم:  است یضرور یبودن  ژوهش ارائه مد  مداوم یکم

شددی   پهش   شددی   پهش   متن پی شددی   پهش   متن پی شددی   پهش   متن پی شددی    متن پی متن پی

شدی   پهش   پهش   شدی   پهش  متن  متن پی شدی   پهش   پی شدی   پهش   متن پی شدی    متن پی متن پی

شدی   پهش   پهش   شدی   پهش   متن پی شدی   پهش   متن پی شدی   پهش   متن پی شدی    متن پی متن پی

شدی   پهش   پهش   شدی   پهش   متن پی شدی   پهش   متن پی شدی   پهش   متن پی شدی    متن پی متن پی

شدی   پهش   پهش   شدی   پهش  متن پ متن پی شدی   پهش   ی شدی   پهش   متن پی شدی    متن پی متن پی

شدی   پهش   پهش   شدی   پهش   متن پی شدی   پهش   متن پی شدی   پهش   متن پی شدی    متن پی متن پی

 .متن پیشی   پهش   متن پیشی   پهش   متن پیشی   پهش   پهش  

 ع وان ین توضیح مختصی .1جمشل

 ردیف
نویسنهگان)سال نویسنه / 

 پژوهش(
 پژوهش عنوان

روش شناسی 

 پژوهش

ها و ترین یافتهمهم

نتایج مرتبط با 

 پژوهش

   متن متن 1

   متن متن 2

   متن متن 3

   متن متن 4

   متن متن 5

   متن متن 6

   متن متن 7

سوروش سواندرز و تیه های  ژوهش یشونا سوی  ژوهش با توجه به  یاز  ژوهش  شونا و مداهیم،  نن گزارش)روش 

هوا، جوامتوه و نمونوه، روایی و  وایوایی ابزار جمع نوری ارلاعوا  و مراحول هوا، روش تحلیول دادهمتغییرهوا، روش گردنوری داده

  ارائه گردد ان ام و اجرا روش

ید  پهش   شد ن ید متن رشش  شد ن ید  پهش   پهش    متن رشش  شد ن متن رشش  متن رشش 

ید  پهش شد نید  پهش   شد ن شد نید  پهش     متن رشش  ید  پهش   متن رشش  شد ن  متن رشش 

متن رشش شد نید   متن رشش شد نید  پهش   متن رشش شد نید  پهش   متن رشش شد نید  پهش  
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یدد  پهش   پهش   شدد ن یدد  پهش   متن رشش  شدد ن یدد  پهش   متن رشش  شدد ن متن  متن رشش 

ید  پهش   شد ن ید  پهش   رشش  شد ن ید  پهش   متن رشش  شد ن ید  متن رشش  شد ن  متن رشش 

 .متن رشش ش نی  پهش   متن رشش ش نی  پهش   متن رشش ش نی  پهش   پهش  

 

  ارائه گردد های  ژوهش)یافتههای  ژوهشیافته

متن یدنتتد   متن یدنتتد   دن  پهش   متن یدنتتد   دن  پهش   متن یدنتتد   دن  متن یدنتتد   دن  پهش  

متن یدنتتد   دن   یدنتتد   دن  پهش  متن  متن یدنتتد   دن  پهش   متن یدنتتد   دن  پهش    دن  پهش  

تد   دن  پهش   پهش   یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن   متن  یدنت متن 

تد   دن  پهش   پهش   یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن   متن  یدنت متن 

تد   دن  پهش   پهش   یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن   متن  یدنت متن 

تد   دن  پهش   پهش   یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن  پهش   متن  یدنت تد   دن   متن  یدنت متن 

 . پهش  

های  ژوهش یا نتایج ملا تا   یشوین، بیان دتیل شوباهت و تداو  ها، )مقایسوه یافته هاشوناادی و  یریگ هینت

سوتداده، ارائه نتی ه صور و قابل ا شوخ،، مخت شوناادها مبتنی بر گیری م گزارش ارتباط منلقی بین یافته ها و اهداف  ژوهش،  ی

  ، کاربردی بودن  یشناادا ها، در راستای توسته نظری و کاربردییافته

شدد دنا ن متن  شدد دنا نیش پ  ییگ ج یمتن یت شدد دنا نیش پ  ییگ ج یمتن یت متن یتیج  گیی  ش پی

متن یتیج  گیی   متن یتیج  گیی  ش پیش دنا ن پیش دنا ن متن یتیج  گیی  ش یتیج  گیی  ش پیش دنا ن

 متن یتیج  گیی  ش پیشد دنا ن متن یتیج  گیی  ش پیشد دنا ن متن یتیج  گیی  ش پیشد دنا ن ش پیشد دنا ن

شد دنا ن شد دنا ن متن یتیج  گیی  ش پی شد دنا ن متن یتیج  گیی  ش پی متن یتیج   متن یتیج  گیی  ش پی

 متن یتیج   متن یتیج  گیی  ش پیش دنا ن ن یتیج  گیی  ش پیش دنا نمت گیی  ش پیش دنا ن
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 (السلامهی)عل نیدانشگاه جامع امام حس یدانش سازمان تیریمد یعلم هینشر

نوشته  [In Persian]و در  ایان از  )همه ارجاعا  درون متنی و  ایانی فارسی به انگلیسی ترجمه شودمنابعفارست 

سا   5مورد استداده مربوط به درصد منابع  70حداقل  :او  تاکر  مقات  ذکر گردد Doiیا   Dor، در  ایان ذکر منبع شود

 . منبع مربوط به مقات  منتشر شده از نشریه مدیریت دانش سازمانی باشد 3حداقل  دوم:تاکر . اخیر از م لا  متتبر باشد
Articles 
 

- Author, A.A., Author, B.B. (Date of publication). Title of article. Title of Scientific journal, 

volume number (issue number), page. Doi 
- Author, A.A., Author, B.B. (Date of publication). Title of article. Title of Scientific journal, 

volume number (issue number), page. [In Persian] Dor or Doi  
 

 

Books 

- Author, A.A., Author, B.B. (Date of publication). Title of book or larger document (chapter 

or section number). Edition. Publication.Doi 

- Author, A.A., Author, B.B. (Date of publication). Title of book or larger document (chapter 

or section number). Edition. Publication. [In Persian] Dor or Doi 
 
Thesis 
- Author, A.A. (Date of publication). Title of Thesis (PhD thesis or Master's thesis). University 

Name, Country. 

- Author, A.A. (Date of publication). Title of Thesis (PhD thesis or Master's thesis). University 

Name, Country. [In Persian] 
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